
Pós-Graduação

COMPORTAMENTO NAS ORGANIZAÇÕES: DINÂMICAS INDIVIDUAIS E COLETIVAS

EMOÇÕES, DIFERENÇAS INDIVIDUAIS E DIVERSIDADE NO AMBIENTE 
DE TRABALHO

O QUE NOS MOVE? MOTIVAÇÃO, RECONHECIMENTO E SENTIDO NO TRABALHO

Psicologia 
Organizacional e 
Comportamento 
nas Organizações

 MÓDULO 1 30H

CH TOTAL | 360H

MÓDULO 1

APRENDIZAGEM E MUDANÇA: COMO AS PESSOAS SE TRANSFORMAM 
NO TRABALHO?

LIDERANÇA COMO PROCESSO PSICOLÓGICO E RELACIONAL

GRUPOS EM AÇÃO: DINÂMICAS, CONFLITOS E PSICODRAMA NAS ORGANIZAÇÕES

30H

30H

30H

40H

40H

 MÓDULO 1MÓDULO 2

 MÓDULO 1MÓDULO 3

 MÓDULO 1MÓDULO 4

 MÓDULO 1MÓDULO 5

MÓDULO 6

SAÚDE MENTAL E SEGURANÇA PSICOLÓGICA NAS ORGANIZAÇÕES

PROJETO APLICADO: DIAGNÓSTICO E INTERVENÇÃO PSICOSSOCIAL

CARREIRA, PROPÓSITO E REDESENHO NO TRABALHO

PSICOLOGIA POSITIVA E BEM-ESTAR NO TRABALHO

40H

40H

40H

40H

MÓDULO 7

 MÓDULO 1MÓDULO 8

 MÓDULO 1MÓDULO 9

MÓDULO 10


