Pés-Graduacao Presencial

MBA Executivo
em Gestao Estratégica
de Pessoas

PENSAMENTO GERENCIAL

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

LIDERANCA PARA RESULTADOS

LIS GESTAO POR COMPETENCIAS

GESTAO DA MUDANCA

ULUCIS DESENVOLVIMENTO HUMANO

PANORAMA E TENDENCIAS DA GESTAO DE PESSOAS

TLLIUGEN  GESTAO DE TALENTOS

VCLUEER RECONHECIMENTO E RECOMPENSA

ULLIVER[N  CULTURA E RELACOES DE PODER

GERENCIA JURIDICA

CONSULTORIA E DIAGNOSTICO

CH TOTAL | 360H



